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EXTRATO DE ATAS DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO — 1° SEMESTRE/2022

1. REUNIAO DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO REALIZADA EM 22 DE JANEIRO DE 2022
Ordem do Dia/Delibera¢des: (i) Desafios de 2022: Foram apresentados e ratificados pelos
conselheiros os desafios para 2022, considerando futuros negdcios, recursos humanos, e projecao
de receitas; Os conselheiros discutiram as estratégias para execucao das frentes relacionadas aos
desafios apresentados, com vistas a buscarem alternativas por meio de parcerias. Foi recomendada
a revisdo, em fevereiro de 2022, do modelo de formagdo da piscina do bbénus, que devera ser
fortemente baseado em receita, com possivel repeticdo do modelo de 2021. (ii) Resultados gerenciais
de 2021: Foram apresentados os resultados gerenciais de 2021, no formato solicitado.

2. REUNIAO DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO REALIZADA EM 22 DE FEVEREIRO DE 2022
Ordem do Dia/Deliberacbes: (i) Atualizagdes Gerais: Foram discutidas atualizacbes gerais da
Companhia e sugerida a criagdo de material didatico explicando limite da responsabilidade das
Registradoras em litigios de crédito; (ii) Estrutura da Remuneragdo, Bonus Pool e Stock Options: Foi
aprovado, por unanimidade, o aumento do teto de salario dos Diretores Estatutarios, conforme
apresentado; Foi aprovada, por unanimidade, a manutencao da regra de calculo de 2021 do bénus
pool para 2022. A regra para 2023 sera discutida posteriormente. Foram provadas as diretrizes para
revisdo do plano de stock options; (iii) Atualizacdo Fund Raising: Foi apresentada race /ist e possivel
cronograma para realizacdo de captagdo, tendo sido recomendado avaliar se novos potenciais
investidores devem ser considerados para essa rodada; (iv) Resultados Jan/22: Foram discutidos os
resultados de janeiro de 2022, sendo recomendado o agendamento de uma reunido especifica para
discutir o resultado em mais detalhes; Proposta de Bonus para Diretores Estatutarios: Foram
aprovados, por unanimidade, os valores do bonus a serem distribuidos entre os diretores estatutarios
em 2022, bem como discutidas as consequéncias e impactos do bonus de 2021;

3. REUNIAO DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO REALIZADA EM 31 DE MARGO DE 2022
Ordem do Dia/Deliberagdes: (i) Aprovacao das DFs Auditadas: Foram aprovadas, por unanimidade,
as Demonstragdes Contadbeis da Companhia referentes ao ano de 2021 até o exercicio social
encerrado em 31 de dezembro de 2021. O Conselho de Administracdo comentou que os nimeros
refletem a mudanca de patamar de tamanho e maturidade da empresa, que o processo de auditoria
foi tranquilo, sem apontamentos relevantes.

4. REUNIAO DO CONSELHO DE ADMINISTRAGCAO REALIZADA EM 01 DE ABRIL DE 2022

Ordem do Dia/Deliberaces: (i) Destituicdo do Diretor de Operacdes e Eleicdo de Novo Membro: O
Conselho deliberou, por unanimidade, as seguintes alteracdes na Diretoria Executiva da Companhia:
(a) Consignar a destituicdo de Abner de Rinaldi Traversim Oliva, que deixara o cargo nesta data; (b)
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Eleger, para o cargo de Diretor de Operagdes (COO - Chief Operating Officer), Davi Miyake dos
Santos. O mandato do diretor ora eleito se encerrara em 28 de maio de 2022 ou na data de realizacdo
da reunido do Conselho de Administracdo da Companhia de 2022, que eleger a nova Diretoria ou
reeleger esta, o que ocorrer por ultimo.

5. REUNIAO DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO REALIZADA EM 05 DE ABRIL DE 2022
Ordem do Dia/Deliberacbes: (i) Designacdo de responsavel pelo cumprimento das normas
estabelecidas na Resolu¢do 31 de 2021 da CVM: Foi aprovado, por unanimidade, a designacao de
Davi Miyake dos Santos, na qualidade de Diretor de Operagdes, para atuar como responsavel pelo
cumprimento das normas estabelecidas na Resolucdo 31/21 da CVM, para fins de atuacdo da CERC
como Depositaria Central de Valores Mobilidrios. (ii) Designacdo de diretor responsavel pela
supervisdo dos procedimentos e controles internos na Resolucdo 31 de 2021 da CVM: Foi aprovado,
por unanimidade, a designacao de Paulo Ionescu, na qualidade de Diretor Administrativo-Financeiro,
para atuar como diretor responsavel pelos procedimentos e controles internos com o objetivo de
verificar a implementacdo, aplicacdo e eficacia das regras para cumprimento da Resolugdo 31/21 da
CVM, para fins de atuacao da CERC como Depositaria Central de Valores Mobiliarios.

6. REUNIAO DO CONSELHO DE ADMINISTRAGCAO REALIZADA EM 06 DE ABRIL DE 2022
Ordem do Dia/Deliberacoes: (i) Destituicdo de membro do Comité de Admissdo e eleicdo de novo
membro; O Conselho deliberou, por unanimidade, as seguintes alteracdes no Comité de Admissao:
(a) Consignar a destituicdo de Abner de Rinaldi Traversim Oliva que deixou o cargo em 01 de abril
de 2022; (b) Eleger, para o cargo de Membro do Comité de Admissao Davi Miyake dos Santos, que
passou a exercer o cargo em 04 de abril de 2022, conforme Termo de Posse que integra a presente
Ata. O mandato do diretor ora eleito se encerrara em 31 de marco de 2023 até a data da realizacao
da reunido que reelege-los ou eleger novos membros, o que ocorrer por Ultimo, admitindo-se a
reconducdo para periodos sucessivos de 02 (dois) anos.

7. REUNIAO DO CONSELHO DE ADMINISTRAGCAO REALIZADA EM 10 DE JUNHO DE 2022
Ordem do Dia/Deliberagdes: (i) o Conselho discutiu atualizagdes gerais da Companhia, com
destaques para as conversas com o setor real da economia, avangos relacionados aos produtos,
interlocu¢cao com o BCB e aceleragdo de a¢des considerando o momento global da economia. (ii) o
conselho deliberou e aprovou, por unanimidade, as formas de fundraising apresentadas: (iii) criacdo
do novo pool para stock options, que represente 10% das a¢des da Companhia, via emissdo de novas
acoes, a ser alocado conforme; (iv) reeleicdo da Diretoria Executiva, a partir desta data, a ser composta
pelos membros atuais, conforme os Termos de Posse que integram a ata; (v) O Conselho formalizou
a aprovacao, por unanimidade, da eleicdo de Cristiana Pereira para o cargo de Coordenadora do
Comité de Auditoria, a ser cumprido até o fim de seu mandato atual; e o antigo Coordenador,
Fernando Fontes, continua integrando o referido Comité como membro, conforme termos de posse
na ata.



